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BOA NOTICIA SOBRE O FUNDO DE GARAN

FGTS podera
ser usado para

Desde o més de novembro
de 2012 estdo em vigor as no-
vas regras para financiamento
de material de construgdo com
recursos do FGTS. Para poder
solicitar o crédito, & preciso ter
ao menos trés anos de trabalho
sob regime de FGTS e apresen-
tar contrato de trabalho ativo
ou saldo em conta vinculada do
FGTS, na data de concesséao do

financiamento, correspondente
a, no minimo, 10% do valor da
avaliacdo do imovel

Pode ser usada para aquisi-
cao de material, construgao ou
ampliacao, reforma de moradia,
instalacido de hidrobmetro de me-
dicdo individual e implantacao de
sistema de aquecimento solar.

Terao prioridades familias com
renda mais baixa, que benefi-

ciam imdveis com valor de ava-
liacdo menor, que comtemplam
idosos, deficientes ou mulheres
chefes de familia.

Chegou o novo Site do SINTIMESC!

O novo Site do Sindicato esta ganhando uma nova cara. Mais
do que isso, novas funcionalidades, mais informagao, mais fa-
cilidades para os trabalhadores e navegadores em geral para
pesquisas, consultas e servigos em geral.
O SINTIMESC , ha mais de uma década, foi um dos primeiros
Sindicatos no Pais a Internet. Agora, o Site esta ganhando uma
reformulacao geral, potencializando sua eficiéncia.

Desde o dia 1° de janeiro ja € possivel navegar no novo Site
do Sindicato, no endereco de sempre: www.sintimesc.com.br.

S URIOSIDADES

Parece, mas pode nao ser...  ;0duefol, meuimao,

] ) . ta me estranhando,
O salmao que vocé come nem sempre é salméao. Pode ser outra &

coisa: truta salmonada.

Ha produtores que dao as trutas uma ragao aditivada com corante,
para que elas fiquem rosadas, visivelmente idénticas ao salmao.

O préprio salmao também é alimentado com corantes, porque como
€ criado em cativeiro, ndo tem acesso aos crustaceos dos quais se
alimenta na natureza e que dao sua cor rosada natural. Esses pig-
mentos podem ser sintéticos ou extraidos de algas.

O negdcio é ficar de olho até no peixe!
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REAJUSTE SALARIAL DE 2013

Os Sindicatos patro-
nais, mais uma vez,
demonstram que néao
tem pressa em melhorar
nossos salarios. Desta
forma, ddao demonstra-
cao clara, de descaso
e indiferenca com os
trabalhadores.

Quando o profissional
€ valorizado os salarios
séo justos e ganham re-
ajustes todo ano, além

das condicdes de tra-
balho do empregado e 0
pagamento de um PLR
digno. Quando isso nao
acontece o trabalhador
se sente desestimulado
e injusticado.

E bom lembrar os
empregadores que sao
seus empregados os
responsaveis diretos da
geragao das riquezas
(receitas) produzidas.

PERGUNTA: Fui aposentado por invalidez e a
empresa nao quer dar baixa na carteira de traba-

lho. Por qué?

RESPOSTA: Abaixa na carteira de trabalho sé
pode ocorrer apds cinco anos da aposentadoria,

pois confor-
me Art. 475
da CLT, nes-
se periodo
pode ocorrer
a recupera-
¢cao do se-
gurado e o
beneficio é
cancelado e
o trabalhador
devera voltar
ao trabalho.

Portanto, ago-
ra, na hora de
negociar sa-
larios e de-
mais beneficios na
Campanha Salarial, as
empresas precisam retri-
bir este esforgo prestado.
Desta forma, os tra-
balhadores terdo boas
razbes para repetir no
proximo ano uma pro-
ducao ainda maior e

com mais
lucros.

Por isso, o Sindicato
esta buscando um Dis-
sidio Coletivo de bom
Senso e que recom-
pense os esforgos da
Categoria.

na hipé-
tese de
admissao
mediante
contrato de
experién-
cia, a em-
pregada gestante tem
direito a estabilidade
provisoria de até cinco
meses apos o parto. E
o que prevé a legislagao
trabalhista.

a contrato
de experi-
éncia goza
da garantia
provisoéria
de emprego,
decorrente de acidente
de trabalho, prevista
no Art. 118 da Lei n°
8.213/1991.
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REPERCUSSOES DO JULGAMENTO DO MENSALAO PELO SUPREMO

Acao vai pedir a suspensao

do Fator Previdenciario!

Depois do julgamento
no Supremo Tribunal
Federal - STF dos en-
volvidos com o mensa-
l&o (a compra de votos
de parlamentares no
Congresso Nacional
para favorecer projetos
de interesse do Gover-
no Federal), sindicalis-
tas pretendem pedir ao
Supremo a suspensao
da Reforma da Previ-
déncia de 2003.

O argumento usado
para entrar com agao
de inconstitucionalidade
das medidas sao as re-
centes decisdes dos mi-
nistros do STF, a Acao
Penal 470. O Tribunal
encontrou indicios de
que parlamentares de
partidos da base do go-

verno receberam apoio
financeiro no periodo de
votacdes da Proposta de
Emenda a Constituicao
(PEC) que criou a Re-
forma de 2003.

Os préprios ministros,
em especial Marco Aure-
lio Mello, afirmaram que
ha sinais de que o esque-
ma fraudulento tem suas
raizes com a votacao do
Fator Previdenciario, em
1999.

Os parlamentares que
defendem a suspensao
entendem que a estra-
tégia é esperar a publi-
cagado do acordao do
Supremo, com as de-
claragdes dos ministros,
para entdo entrar com
agao de inconstitucio-
-nalidade.

FOTO: SITE STF

Mensalao pode ter favorecido criagao do Fator

 ATENGAO!

Nao assine Aviso Prévio
com problemas de saude!
Se vocé estiver com problemas de saude nao
deve assinar o Aviso Prévio de demissao. Pro-
cure uma agéncia da Previdéncia Social para
requerer o beneficio previdenciario ou ainda o

Sindicato para maiores orientagdes.

Coqﬁluche: a “to§§

Chamada também#

de “tosse compri-

da”’, a Coquelu- w Ly

che é uma infec- 14
¢ao do trato res-
piratorio causa-

da pela bactéria
Bordetella Pertussis,
transmitida pelo con-
tato com uma pessoa
infectada ou por goti-
culas eliminadas por
ela durante a tosse ou
ao falar.

E mais frequente em
criangas de zero a dois
anos e, particularmen-
te, grave até os dois
meses, embora possa

e comprida”

acometer todas
as idades.
Os sintomas
mais comuns
sao tosse dura-
doura e acentuada,
que comega quase
como um resfriado,
acompanhada de mal-
-estar e falta de apeti-
te. Conforme piora, a
crianga pode tossir a
ponto de perder o f6-
lego e ficar arroxeada.
A doenca ja foi cha-
mada de tosse dos 100
dias, mas hoje costu-
ma ter duracao de seis
a doze semanas.
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