SINTIMESC

METAL MORFOSE

Informativo do Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas,

Mecanicas e de Material Elétrico de Santa Catarina- setembro/2008 N.32

Metal Morfose esta de volta

' %%VX informativo
“ |,.c. Metal
= Morfose fez
historia na década de 90.
Levava aos associados
do SINTIMESC as
informacgOes referentes
as lutas e conquistas da
categoria. Agora, em
2008, o Metal Morfose
esta de volta, de cara
nova, com um formato
enxuto e eficiente.

Porém, a esséncia é
a mesma: servir de elo
permanente entre o
trabalhador e o sindicato,
sempre de forma rapida,
clara e objetiva.

Leiatambém:

A grande novidade é
gue, a partir de agora, 0s
associados poderéao
entrar em contato com
esta publicacéao,
mandando opinides,
sugestoes de pauta e
perguntas para o Metal
Morfose.

Este canal de
comunicacao voltou para
fortalecer ainda mais a
relacido entre o0 associado
e o sindicato.

Entre as novidades
também estdo as novas
sessoOes do informativo.

O Espaco Saude vai
abordar, a cada edicao,
um tema relacionado aos
problemas de saude do

trabalhador. A prevencéao
e 0s tratamentos serao
abordados, assim como é
0 caso darubéola, doenca
destacada nesta edicéo.

O sindicato
responde é outra forma
de participacéo efetiva do
associado. A idéia é
esclarecer as duvidas
sobre os mais diversos
assuntos ligados ao
SINTIMESC. A partir da
proxima edic&o vocé javai
contar com este espaco
aqui no Metal Morfose.

Se preferir, 0
associado tera sua
identidade preservada ao
enviar suas perguntas
para a publicacao.

Aprenda a calcular o valor do seguro desemprego

Rubéola: a importancia da vacinacao
Vocé sabe o que significa assedio moral?
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Pagamento por fora é trambicagem

ladroagem

continua. Tem
patrdo que
insiste que o
trabalhador é
otario, o tal
pagamento por fora ainda
acontece muito em

Seguro Desemprego

nossa categoria. E o
famoso salario que nao
aparece registrado na
Carteira de Trabalho.
Com essa
trambicagem, vocé fica
sem FGTS e INSS,
consequentemente,
com assisténcia social
e aposentadoria

Aprenda a calcular o beneficio

O nimero de parcelas
a serem pagas varia

de trés a cinco, em funcgao
do tempo de servigo: 3
parcelas (de 6 a 11 meses),
4 parcelas (de 12 a 23
meses) e 5 parcelas (no
minimo 24 meses).

Se vocé quer conferir o
valor do seu seguro-
desemprego, o calculo nao
é complicado.

Mas vale lembrar que
existem limites minimos e
maximos.

Ou seja, vocé recebera
pelo menos um salario
minimo (R$ 415,00) e no
maximo R$ 776,00.

O valor depende da média
dos trés ultimos salarios.
Para saber o valor correto
faca o seguinte calculo:
a) para salarios até R$

685,06 o valor da parcela
do seguro sera obtido
através da multiplicacéo
do salario médio dos
ultimos trés meses
trabalhados, pelo fator
0.8 (80%).

b) para salarios entre
R$685,07e R$1.141,88
aplicar-se-a até o limite
de R$ 685,06 o fator 0.8
(80%) e, no que exceder,
até o limite de R$
1.141,88, multiplica-se
pelo fator de 0.5 (50%).0
valor do seguro sera a

soma desses dois
valores.

C) para salarios
superiores a R$

1.141,88 o valor do
seguro sera igual a R$
776,00.

reduzidas a somente o que
esta na carteira.

Outra malandragem
ilegal € patrdo que nao assina
a carteira e paga o INSS do
empregado como auténomao.
A carteira de trabalho sempre
deve ser fichada. Sempre!
Trata-se de um direito seu.
Fique ligado!

O Sindicato
responde...

responder,
més, as duvidas
dos associados com

relacdo aos seus direitos.
Participar € facil, basta enviar
sua pergunta para
sintimesc@matrix.com.br ou
telefonar pra (48) 3222-2498 ou
32220911.

Participe! Este € 0 seu canal de
comunicacao direto com o
SINTIMESC.

\\

)

Ta na hora!
A melhor maneira de

@,
lutar pelos seus
direitos é ser sindicalizado.
Para filiar-se ao SINTIMESC
VOCEé precisa comprovar seu
vinculo empregaticio com a
empresa, preencher e assinar
a ficha de socio. Entdo, nao
perca tempo, sindicalize-se!
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Como reconhecer assédio moral

Se seu chefe
freqientemente....

® Fala com vocé aos
gritos,faz ameacas
e intimidacoes;

® Questiona seus
atestados médicos;

® Marca o numero de
vezes que voceé vai
ao banheiro;

® Diz que vocé tem
problemas
psicologicos;

® Espalha fofocas a
seu respeito;

® Zomba de suas
caracteristicas

fisicas;
® Passa tarefas
humilhantes;

® Sobrecarrega vocé
de novas tarefas;

® Isola vocé de
outros colegas;

® Proibe que seus
colegas falem com
VOCE;

® Nao lhe dirige a
palavra e ignora

.

sua presenca
dirigindo-se apenas
aos outros;

® Critica sua vida

pessoal;

® Retira sua

autonomia e seus
Instrumentos de
trabalho.

Abono Salarial - PIS

E um beneficio constitucional
no valor de um salario minimo,
assegurado ao trabalhador
cadastrado no PIS/PASEP, que
preencher as condi¢cOes legais
para o seu recebimento, quais
sejam:

« Estar cadastrado no PIS/

PASEP ha pelo menos cinco

anos;

» Ter recebido remuneracéao

mensal de até dois saléarios

minimos médios durante o

ano-base 2007;

« Ter exercido atividade

remunerada, durante pelo

menos 30 dias, consecutivos
ou n&o, no ano-base
considerado para apuracao.

CALENDARIO ANO-BASE 2008
(Exercicio 2008/2009)

NASCIDOS RECEBEM A RECEBEM
EM PARTIR DE ATE
JULHO 08/08 /2008 |30/06/2009
AGOSTO 14 /08 /2008 |30/06 /2009
SETEMBRO | 20/08/2008 |(30/06/2009
OUTUBRO 10/09 /2008 |30/06 /2009
NOVEMBRO| 16/09/2008 |30/06 /2009
DEZEMBRO | 23/09/2008 |30/06 /2009
JANEIRO 09/10/2008 |[30/06/2009
FEVEREIRO | 16/10/2008 |30/06 /2009
MARCO 23/10/2008 |30/06 /2009
ABRIL 11/11/2008 |30/06 /2009
MAIO 13/11/2008 |30/06 /2009
JUNHO 18/11/2008 |30/06 /2009
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Espaco Saude (4

Rubéola

Os homens sao o principal
foco da campanha de
vacinacdo contra a
rubéola, que vai até o dia
12 de setembro deste ano.
Nos anos anteriores, as
criancas e as mulheres
foram vacinadas. Porém,
desta vez devem se
vacinar homens e
mulheres de 20 a 39 anos.

E vocé ja se vacinou?

Fazendo isso vocé se
protege e evita que sua
companheira gravida
adoeca e coloque em
risco o seu bebé. S6 nao
devem se vacinar
mulheres gravidas e
pessoas que tiveram
alergia a vacina.

A rubéola, também
conhecida como
“sarampo alemao”, é uma

doenca infecto-contagiosa
causada por virus.

Quais os sintomas?

O paciente apresenta
febre baixa, manchas na
pele, dor de cabeca e nas
articulacoes, ganglios
aumentados no pescoco e
atras da orelha, entre
outros sintomas.

Como se transmite?

A transmissao é
diretamente de pessoa a
pessoa, por meio das
secrecoes expelidas pelo
doente ao tossir, respirar,
falar ou respirar.

Como tratar?

Ndo ha tratamento
especifico para a rubéola.
Em caso de suspeita, a
pessoa deve
iImediatamente procurar
orientacdo médica.

Fique de olho @

Acidente de Trabalho

Procure seu sindicato quando
a empresa se negar a
preencher o formulario da
Comunicacao de Acidente de
Trabalho (CAT). Conforme
prevé a lei, o sindicato é
autorizado a emitir esse
documento.

Seus direitos

Na Internet vocé pode
conferir seus direitos
previstos na convencao
coletiva de trabalho. Acesse
N0SSo site:
www.sintimesc.com.br

Danos morais

Se vocé sofrer assedio moral
pelos seus superiores, a
primeira providéncia é fazer
um Boletim de Ocorréncia
(B.O.) em uma delegacia de
policia mais préxima.
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